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2015年の代表就任後から働き方改革を推進。自社の豊富な事例を
活かしクライアント様の課題解決をサポートしています。

人材採用やスタッフ
定着に課題がある

スタッフのやる気や
モチベーションを
向上させたい

働き方改革、何から
始めたらいいのか

分からない

77月 日

参加無料

13:30～15:00  定員:20名

働き方を変革するために必要な
３つの視点と取組事例

働き方を変革するために必要な
３つの視点と取組事例

福岡県働き方改革実行企業大賞
受賞記念セミナー

2024年

この度弊所は、５月１６日に開催された「ふくおか新時代の
働き方フォーラム」において「福岡県働き方改革実行企業
（よかばい・かえるばい企業）」大賞を受賞しました。
つきましては、同フォーラムにてプレゼンテーションした内
容をもとに、明日から職場環境の改善に役立てていただける
よう、働き方改革を進めるための具体的なポイントや弊所の
事例を交えた実践的な手法について解説いたします。

社会保険労務士法人アドバンス内セミナールーム
※アーカイブ配信あり(クライアント様向け) 

社会保険労務⼠法⼈アドバンス 〒810-0073 福岡県福岡市中央区舞鶴2丁目2-11 富士ビル赤坂8F
福岡市市営地下鉄空港線「赤坂駅」より徒歩3分　西鉄バス「法務局前」より徒歩1分

経営支援部(受付時間 9:30～17:00)
WEBからも
お申込OK

働き方改革の本質とは 実践的な取り組み事例

質疑応答、個別相談｢働きやすさ｣と｢働きがい｣を
浸透させるための３つの視点

プログラム内容

13:00受付開始

時間

会場



※2024.5.10現在1,320社の企業が認定されています！
よかばい・かえるばい企業認定

179社の企業が認定されています！※2024.4.1現在

「働き方改革」推進企業認定

福岡県のポータルサイト上で取組を求職者にPRできる1

2 ハローワーク求人票等で働き方改革に取り組む企業として
PRできる

3 「ふくおか県政推進サポート資金」の融資対象となる

4 福岡県の競争入札参加資格審査における「地域貢献活動評価」
の加点になる

5 魅力ある職場づくりに役立つ最新の助成金やセミナー等
の情報が受け取れる

企業名や取組等が福岡市のホームページ上に掲載されます1

2 福岡市の「働くあなたのガイドブック」に掲載され企業名を
広くPRできる

3 福岡市商工金融資金制度で金利や保証料が有利になる

4 福岡市が発注する工事、委託、物品について入札等での
優遇措置を受けられる（社会貢献優良企業優遇制度）

セミナー参加希望

当日会場参加
(先着順定員20名)

後日オンデマンド動画視聴
(後日メールにてご案内します)

子育てサポート企業
「くるみん認定」

その他各種認定制度取得についてもご相談下さい！

健康経営優良法人 女性活躍推進企業
「えるぼし」認定

※

※

※

※別途要件があります。 ※別途審査や認定申請をおこなう必要があります。

「働きやすさ」「働きがい」への取り組みは企業価値を向上させるだけではありません

働き方改革への取り組みは、企業の持続的な発展において欠かせないものとなってきて
います。しかしながら、自社だけで進めるには難しい面もあるかもしれません。
弊所は、各種の働き方改革企業認定制度などを活用した貴社の“働き方改革”をサポート
します！

働き方改革に取り組みませんか？働き方改革に取り組みませんか？
各種認定制度を活用し

各種認定制度に応じたメリットメリットがたくさん！
●● ●● ●● ●●

少しでもご興味がございましたらぜひご相談ください！

【FAX】セミナー参加・ご相談お申込み
※全てご記入ください

貴社名 お名前 （役職:　　　　　　　　）

TEL E-mail

ご希望種別

備考欄 ※ご相談に際してご指定のご連絡先がございましたら、備考欄に「連絡方法：（例）携帯電話」「（例）Eメール」等をご記入ください。

FAX番号 092-713-6074

フリガナ

本申込書にご記入いただきました情報は、本セミナーに関するご連絡をする目的で安全かつ適切に使用させていただき、それ以外の目的には使用いたしません。

(制度例①) (制度例②)


